Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spotecznej

za rok 2011

Formularz nalezy wypetni¢wjezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwo$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;

We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mys$inika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizaciji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH SUBICERE
1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  KUJAWSKO-  Powiat RADZIEJOWSKI
kontaktowe POMORSKIE

Gmina RADZIEJOW Ulica UL. SZKOLNA Nr domu 28B Nr lokalu

Miejscowos¢ RADZIEJOW Kod pocztowy 88-200 Poczta RADZIEJOW Nr telefonu 885941409
Nr faksu E-mail Strona www www.subicere.pl

kontakt@subicere.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2011-01-27

5. Numer REGON 34051930000000 6. Numer KRS 0000316241

Druk: MPiPS 1
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkciji
petnionej przez poszczegdélnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionejprzez poszczegéinych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizaciji)

10. Sposob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Druk: MPiPS

ALINA STANISLAWA WOJCIECHOWSKA - PREZES ZARZADU
MARIA JOLANTA OSUCH - Z-CA PREZESA ZARZADU
KAROLINA ELZBIETA JUSZCZYNSKA - CZLONEK ZARZADU

ANNA DOROTA MIELCAREK-PIASECKA - PRZEWODNICZACA
MARZENA EWA RAKOWSKA - CZtONEK
JOANNA ANNA KOLODZIEJSKA - CZLONEK

1. Dziatalnos¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych;

2. Rehabilitacja spoteczna, zawodowa oraz rewalidacja 0séb
niepetnosprawnych;

3. Dziatalnos¢ oswiatowa i kulturalna;

4. Upowszechnianie kultury fizycznej i ekologii;

5. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;

6. Ochrona i promocja zdrowia;

7. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans tych rodzin i osob;
8. Dziatalnos¢ charytatywna;

9. Promocja i organizowanie wolontariatu;

10.Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz
spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

1.Inspirowanie, organizowanie i wspieranie inicjatyw zmierzajacych
do realizacji

celéw statutowych Stowarzyszenia;

2.Skupianie rodzicéw, nauczycieli, dziataczy kultury, ekologii i
sportu przy realizacji zatozen programowych Stowarzyszenia;
3.Prowadzenie opieki medycznej oraz pomocy rzeczowej;
4,0rganizowanie i prowadzenie dziatai w zakresie pomocy
psychologicznej i profilaktyki zdrowotnej poprzez spotkania z
psychologami, lekarzami;

5.Tworzenie instytucjonalnych form wspierania osob
niepetnosprawnych;

6. Wspomaganie 0s6b niepetnosprawnych iich rodzin przez
organizowanie poradnictwa z nimi na wszelkich niezbednych
polach;

7.Wspotprace z wkasciwymi jednostkami organizacyjnymi,
samorzadowymi i

rzgdowymi dziatajgcymi w sferze oswiaty, kultury, sportu i pomocy
spotecznej oraz wymiane doswiadczen z innymi o$rodkami,
instytucjami i stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi, o celach
zbieznych badz niesprzecznych z celami

Stowarzyszenia poprzez np. spotkania, wymiane informacji,
konferencje;

8.Wdrazanie szczegétowych programéw, stuzacych realizacji
zatozen statutowych Stowarzyszenia;

9. Realizowanie programow wspélnie z innymi podmiotami;
10.Przygotowywanie oraz wydawanie materiatow i opracowan
dotyczacych



dziatalnoéci statutowej Stowarzyszenia;
11.WWtgczanie 0séb niepetnosprawnych w nurt zycia lokalnej
spoteczno$ci poprzez organizowanie np. spotkan, wyjazdow.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele odptatnie poprzez:

1.Prowadzenie dziatalno$ci integrujgcej cztonkéw Stowarzyszenia
przez aktywno$¢ spoteczng, kulturalng, rekreacyjng i towarzyskg
poprzez np.:organizowanie ognisk , wyjazdow integracyjnych ,
wigczanie cztonkow w

przygotowanie imprez, wystep6w i innych zadan Stowarzyszenia;
2.0rganizowanie imprez kulturalno- o$wiatowych, sportowo-
rekreacyjnych,

wystaw, wernisazy, prezentacji teatralnych promujgcych osoby
niepetnosprawne

w szczegOlnosci : wystepéw tanecznych i teatralnych wraz z ich
scenografig,

strojami, rekwizytami ,wyjazdy z wystepami na przeglady i
wymiane

kulturalng, udziat w festynach i meetingach sportowych, organizacja
konkurséw, wykonywanie prac plastycznych i technicznych oraz
organizowanie kiermaszy

wytworéw podopiecznych;

3.0rganizowanie réznych form wypoczynku: biwaki, kolonie,
wyjazdy turystyczno-

rekreacyjne dla dzieci, mtodziezy i 0séb dorostych
niepetnosprawnych w miare

mozliwosci z udziatem dzieci zdrowych gtéwnie w formie wyjazdoéw
do

gospodarstw agroturystycznych, potgczonych z towieniem ryb, hipo
i dogoterapig oraz zajeciami kulinarnymi;

4 Promocja i organizacja wolontariatu na rzecz oséb
niepetnosprawnych np.

reklame dziatan stowarzyszenia na stronie internetowej , w prasie
lokalnej i

regionalnej, zapraszanie na imprezy, nawigzywanie wspotpracy z
instytucjami

rzagdowymi, samorzgdowymi innymi podmiotami z sektora
pozarzgdowego ,

harcerzami, oraz osobami zainteresowanymi problematykg
niepemnosprawnosci;

5.Rzecznictwo na rzecz 0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin —
petnomocnictwa w

zatatwianiu spraw 0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin oraz
szeroko pojete

poradnictwo dla tych rodzin;

Przy realizacji swoich celow, w zakresie swojej dziatalnosci,
Stowarzyszenie wspétpracuje z organami witadzy i administraciji
panstwowej i samorzgdowej, Srodkami masowego przekazu
instytucjami naukowymi, osrodkami terapeutycznymi, zwigzkami
wyznaniowymi na zasadach okre$lonych Ustawg z dnia
24.04.2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. Nr 96 poz.873 z p6zn. Zm. ).

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

dziatalno$é na rzecz 0s6b niepetnosprawnych

Druk: MPiPS




11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

oublicznego dzialalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej

0so6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
(Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod

wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkéw, sfery

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

I.Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Organizowanie imprez, spotkan, uroczystosci wewnetrznych w ramach
Stowarzyszenia, oraz wystepu teatralnego z okazji obchodéw Dnia Os6b
Niepetnosprawnych-10.12.2011 r.

Realizacja partnerska projektu "Wspoélnymi sitami” z Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Radziejowie, w ramach programu operacyjnego kapitat
ludzki, Dziatanie 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji (01.04.2011-
31.08.2011r.)

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Integracja cztonkéw Stowarzyszenia poprzez ich zaangazowanie w
przygotowanie 0zd6b i upominkéw na organizowany przez Stowarzyszenie
Kiermasz Swigteczny

(17 grudnia 2011 r.)

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosSci pozytku_publlcznego o o caly kraj
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caiy kraj”,
,Zagranica")

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placowki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integraciji C Tak
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w _
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Ne

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp  Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktorejlych  Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatarh organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Druk: MPiPS 4



Liczba odbiorcéw dziatan organizaciji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatah organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

- 20
fizyczne
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

[.Opis przedmiotu nieodptatne] dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odoowiadaiaceao/vch tei
dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalno$ci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci)

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caiy
kraj”, ,zagranica’)

Wspotpraca z wkasciwymi jednostkami organizacyjnymi,
samorzadowymi i rzadowymi dziatajgcymi w sferze oswiaty,
kultury, sportu i pomocy spotecznej oraz wymiane do$wiadczen z
innymi osrodkami, instytucjami i stowarzyszeniami krajowymi i
zagranicznymi, o celach zbieznych badz niesprzecznych z celami
Stowarzyszenia poprzez m.in. spotkania, wymiane informaciji,
konferencje.

Wspomaganie 0s6b
niepetnosprawnych i ich rodzin przez organizowanie poradnictwa
z nimi na wszelkich niezbednych polach.

Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 88.10.Z
Kod PKD:

caly kraj

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizacji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

r Tak

I.Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku

publicznego

(Nalezy podac¢ informacje na tematrodzaju dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej
dzialalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Druk: MPiPS

Nie

Kod PKD:
Kod PKD:
Kod PKD:
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caiy
kraj”, ,zagranica’)

C Tak
A Ne

4,0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczag

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:
Kod PKD:
Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica’)

.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizaciji

1. £aczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat) 1,155.00 zt

2. Informacja o zrodtach przychodéw organizacji
1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 745.00 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0.00 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt

Druk: MPiPS 6
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a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 z

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 z
c) ze $srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 z
d) z dotacji zfunduszy celowych 0.00 z
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 1,155.00 zt
a) ze skladek cztonkowskich 410.00 z
b) zdarowizn od oséb fizycznych 535.00 zt
) zdarowizn od os6b prawnych 0.00 z
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 210.00 z
e) ze spadkow, zapisow 0.00 z
f) zwplywow z majatku (w szczegolnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 7
majgtkowych)
g) z nawigzek sadowych 0.00 z
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 z
8. Zinnych zrédet 0.00 z

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

.Wynikdziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2.  Wynik dziatalnosci gospodarcze;j 0.00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0.00 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych

[.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych

. t
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych 0.00z

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogétem 0.00 z4

3.Dziatania, na ktore wydatkowano $rodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: MPiPS 7



4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od osébfizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

wtym:

ajkoszty ztytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

b) koszty ztytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

cjkoszty ztytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

djkoszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne
Swiadczenia, amortyzacja

ejkoszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

fijpozostate koszty ogétem:

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

Koszty ogétem:

959.52 zt

0.00 zt

0.00 zt

0.00 zt

959.52 zt

0.00 zt

0.00 zt

r z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

r z podatku od nieruchomosci

zwolnien

r z optaty skarbowej
r z optat sgdowych

r z innych zwolnien, jakich:

r z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przezjednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z2011 r. Nr
43, poz. 226)

Druk: MPiPS

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0sob fizycznych

C Tak

~ Nie

0.00 z

0.00 z

0.00 zt

0.00 z

0.00 z

0.00 z



r wihasnos$é

r uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych

zasadach prawa whasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego rnajem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci r uzyczenie
nastepujace prawo:

uzytkowanie

r dzierzawa

[7 nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czes$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawetjesli obecnie nie sajuz zatrudnione w organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczego6inych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z uiamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 wprzypadku osobyzatrudnionejna poéletatu), doda¢ do siebie sumyzatrudnionych z 12 miesiecyi
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z dokltadnos$cig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba osob $wiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Czlonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma czlonkéw

2. Liczba czlonk6éw organizaciji wg stanu na ostatni dzieh roku obrotowego

0.0 0s6b

0.0 etatéow

0.0 os6b

Tak
r Nie

24.00 0s06b fizycznych

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 3 czionkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 1 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1 Organi'zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacja, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszvwvkonuiacvch swiadczenie na rzecz oraanizacii przez okres
krétszy niz30dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

Druk: MPiPS

Tak

r Nie

13.00 os6b



W a) czlonkowie organizacji

tym:  b) pracownicy organizacii
) osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
d)czionkowie organu zarzadzajgcego
e) inne osoby

3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz30dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

a) czlonkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

tym: c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
d)czionkowie organu zarzadzajgcego

€) inne osoby
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

I.Lgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

a) ztytutu umow o prace
wynagrodzenie zasadnicze
W nagrody
tym: premie
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd)
b) ztytutu umow cywilnoprawnych

2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarcza organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgcwynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Druk: MPiPS

5.00 oso6b
0.00 os6b
0.00 os6b
0.00 osob
8.00 os6b

0.00 os6b

0.00 os6b
0.00 os6b
0.00 os6b
0.00 os6b
0.00 os6b

0.00 zt

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

0.00 z

0.00 zt
0.00 zt

0.00 zt

0.00 zt

0.00 zt

0.00 zt
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7. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom
organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne 0.00 z
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami -
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

r Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych A Ne

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 z

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

VIll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organyjednostek samorzadu O Tak

terytorialnego " Ne

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp  Nazwa zadania Kwota
. o . . c Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzadowej Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

c Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

Druk: MPiPS 1n



1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

Lp  Nazwa spotki Siedziba spotki % udzialéw % udzialu w ogélnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundaciji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp  Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy Data zakoriczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) T Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku A Ne
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Sporzadzit/a
Alina Wojciechowska- Prezes Zarzadu 31.05.2012r. Miejsce na piecze¢ organizacji o ile
Karolina Juszczyrnska- Cztonek Zarzadu organizacja posiada piecze¢
Data wypetnienia

Druk: MPiPS 12



